FREYCOACHING

Was winschen sich die Arbeitnehmer an ihrem Arbeitsplatz

Studenten
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Wird mir eine gute Work-Life-
Balance ermoglichen

Bietet ein kreatives und
dynamisches Arbeitsumfeld

Attraktive/interessante Produkte und
Dienstleistungen

Eine gute Referenz fir meine
zukunftige Karriere

Hat Fuhrungskréafte, die meine
Entwicklung fordern

Vielfaltige Arbeitsaufgaben
Ein attraktives Grundgehalt
Eine anspruchsvolle Tatigkeit

Ermdglicht die Zusammenarbeit mit
internationalen Kunden und Kollegen

10. Bietet ein freundliches Arbeitsumfeld

Young Professionals (1-8 Jahre
Erfahrung)
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Wird mir eine gute Work-Life-
Balance erméglichen

Hat Fuhrungskrafte, die meine
Entwicklung férdern

Bietet ein kreatives und
dynamisches Arbeitsumfeld

Ein attraktives Grundgehalt

Attraktive/interessante Produkte und
Dienstleistungen

6. Eine anspruchsvolle Tatigkeit

7. Bietet ein freundliches Arbeitsumfeld
8.
9

Innovative Produkte und Leistungen

. Vielfaltige Arbeitsaufgaben

10. Eine gute Referenz fir meine

zukunftige Karriere

Quelle: Universum Student Survey, Universum Professional Survey 2010

Senior Professionals (> als 8 Jahre
Erfahrung)
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Bietet ein kreatives und
dynamisches Arbeitsumfeld

Wird mir eine gute Work-Life-
Balance ermoglichen

Eine anspruchsvolle Tatigkeit

Attraktive/interessante Produkte und
Dienstleistungen

Die Maglichkeit, Fiihrungsaufgaben
zu Ubernehmen

Ein attraktives Grundgehalt

Hat Fuhrungskréafte, die meine
Entwicklung fordern

Innovative Produkte und Leistungen
Vielféaltige Arbeitsaufgaben

Besitzt eine Kultur, in der meine
Individualitat respektiert wird



